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«Attraktive Kleidung ist kein Freibrief»

Grengziiberschreitung In Liechtenstein ereignen sich sexuelle Beldstigungen in jedem Gesellschaftsbereich, das sagt
die Sexualberaterin Patricia Matt aus eigener Erfahrung. Wichtig ist, dass die Frauen oder auch Manner die Grenzen aufzeigen.

Susanne Quaderer
squaderer@medienhaus.li

Welche Handlungen gelten
als sexuelle Belastigung?
Patricia Matt: Wenn wir von se-
xueller Belastigung sprechen,
geht es darum, dass eine Person
eine andere zur Befriedigung se-
xualisierter Bediirfnisse benutzt,
ohne dassdie andere Person ein-
gewilligt hat. Oft besteht ein
Macht- oder Autoritétsgefille,
welches ausgenutzt wird. Das
konnen zum Beispieljegliche Be-
rihrungen des Korpers am Knie,
Po, an der Taille, an den Briisten
usw. sein. Es konnen aber auch
verbaliibergriffige Bemerkungen
sein.

Weshalb gibt es die Konstel-
lation «Mann belastigt
Frau» hiufiger als umge-
kehrt?

Diese Konstellationliegt tatsach-
lich haufiger vor. Trotz dem Ver-
suchder Gleichberechtigung gilt
der sexuell aktive Mann als ge-
sellschaftlich toleriert bis aner-
kannt. Ausdiesem Missverstand-
nisschopfenmanche Ménnerdie
Berechtigung, ohne Riicksichtauf
dasInteresse des Gegeniibersihre
sexuellen Interessendurchzuset-
zen. In vielen gesellschaftlichen
Konstellationen haben Manner
mehr «Macht», in dem sie ent-
sprechende Leitungspositionen
inWirtschaftund Poltikbesetzen.
Ebenso sind Ménner rein krafte-
maéssig den Frauen iiberlegen.

Die Internetaktion #Metoo
schlug hohe Wellen rund um
den Globus. Kénnen Sie sich
erkliaren, weshalb dieses
Thema so viele Frauen be-
trifft?

Frauen haben diesbeziiglich im-
mernochdie Opferrolleinne. Die

Sexualberaterin Patricia Matt srpicht tiber sexuelle Ubergriffe.

Erkenntnis,dassauch prominente
Frauen Opferwaren, ermutigt an-
dere Frauen, sich 6ffentlichzuih-
remerlebten Unrechtzudussern.

Opferrolle?

Wiebereitserwihnt, giltkulturell
gesehen der sexuell aktive Mann
alspotentund gesellschaftlichto-
leriert,wiahrend die sexuell aktive
Frauoftals «Schlampe» abgewer-
tetwird. Sexuell aktivoder mitun-
ter sexuell grenziiberschreitend
zu sein, kann manche Méanner in
bestimmten Kreisenineinem Ma-

choselbstbewusstsein stirken.
Wenn esum sexuelle Belastigun-
gen oder auch um Gewalt geht,
fiithlen sich Frauen oft hilflosund
ohnmachtig. Sie sind tatséchlich
kraftemassig sowie in der wirt-
schaftlichen oder gesellschaftli-
chenPositionhierarchischunter-
stellt. Auchrechtlichgesehensind
sexuelle Beldstigungen von oder
sexuelle Gewaltan Fraueninman-
chen Kulturen heute noch kein
Straftatsbestand. Doch Frauen
lernen immer besser mit diesen
Situationenumzugehen. Esistgut,

Bild: zvg

dasssolche Themenimmermehr
enttabuisiert werden und es im-
mermehrpositive Frauenmodelle

gibt.

Haben Sie auch mit Min-
nern zu tun, die sexuell be-
lastigt wurden?

Ja, zu mir kommen auch Manner,
die sexuell beléstigt wurden. Die
Verarbeitung kann sogar schwie-
riger sein. Ménner teilen sich we-
niger mit als Frauen. Sie sind oft
starker beriihrt. Es gilt als un-
mannlich, sexuellbelastigtzuwer-

denund eswird alsschlimmemp-
funden,wennwihrend derBelas-
tigungder Erregungsreflex ausge-
16stund zum Beispiel eine Erektion
erlebt wurde.

Konnte es sein, dass Frauen
sich schneller sexuell belas-
tigt fithlen als Ménner?

Ich habe Miihe mit Verallgemei-
nerungen. Oft sind Ménner ini-
tiativer als Frauen. Wichtig ist,
dass Mannerdie Grenzen, dieih-
nenvon Frauen verbal oder non-
verbal aufgezeigtwerden, akzep-
tieren. Korperliche Ubergriffe
sind ein«No-Go». Viele Frauen
haben eine gute Wahrnehmung
vondem, wasstimmigund der Si-
tuation angemessenist. Attraktiv
gekleidet oder geschminkt zu
sein, darfkein Freibrieffiir sexu-
elle Beldstigungen sein.

Haben Sie in Ihrer Titigkeit
viel mit Frauen zu tun, diein
ihrem Leben sexuell belastigt
werden?

Ja,viele Frauen, die sexuell belis-
tigtwurdenund werden, kommen
inmeine Sexualberatung. Frauen
haben einen hoheren Leidens-
druckundtrauensicherstdariiber
zusprechen, wennsieesgeschaftt
haben, in die Beratung zu kom-
men. Ich ermutige Frauen darin,
ihrer eigenen Wahrnehmung zu
vertrauenundsichnichtdie Schuld
fiirdie Belastigung zuzuschieben.
Zudem unterstiitze ich sie, klare
Grenzenzusetzenund wennnotig
die Beldstigungen offentlich zu
machen. Icharbeite mitihnendie
entstandene Verletzung und Be-
schdmung auf.

Wie soll Médnnern am besten
eine Grenze aufgezeigt wer-
den?

Frauen diirfen Belastigungen
nichteinfachgeschehenlassen.Es

istwichtig,sowohlverbalwieauch
mitdemKorper, eineklare Grenze
aufzuzeigen und die Belastigung
offentlich zu machen. Wenn dies
nicht moglich ist, wire es gut,
wennsichdie Frauenzum Beispiel
in einer Beratung Unterstiitzung
holen,sodasssielernen, sichselbst
zu schiitzen.

Viele Minner argumentier-
ten damit, dass es den Frauen
gefallen wiirde, wenn sie bei-
spielsweise einen Klaps auf
den Po bekdmen. Wo muss
die Grenze zwischen «gefal-
len» und «nicht gefallen» ge-
zogen werden? Gibt es iiber-
haupt eine Grenze in dieser
Thematik?
DieSituationenmiissenjeweilsin-
dividuell betrachtet werden. Ge-
falltesdem Mann,und siehtertat-
sichlich,obesderFraugefilltoder
nicht? Passt diese Form von inti-
mer Beriithrung in die Beziehung
undindieSituation?Istdie Frauin
der Lage ihre Grenzen zu setzen
odermissbrauchtder Manndiese
Beriihrung, um sich oder seinem
Umfeld seine Médnnlichkeitzube-
weisen? Die Grenze zwischen ge-
fallen und nicht gefallen ist da-
durchbestimmt, dasseine Grenz-
ziehung moglich ist und dass sie
beachtet wird.

In welchem Gesellschaftsbe-
reich ereignen sich sexuelle
Beldstigungen in Liechten-
stein am hiufigsten?

Ich kenne keine aktuelle Statistik
zuLiechtenstein. Und wiemanan
der Internetaktion sieht, gibt es
praktischkeinen Gesellschaftsbe-
reich, der nicht betroffen ist. In
meiner Beratungspraxistreffeich
Menschen, die am Arbeitsplatz,
im Ausgang, im kirchlichen Kon-
text, in der Familie oder in der
Schule sexuell belastigt wurden.

Den eigenen Horizont erweitert und Erfahrungen gesammelt

Ausgezeichnet 112 Lernende haben in diesem Jahr ihre Komfortzonen verlassen und ein drei- bis vierwochiges Praktikum im Ausland
absolviert. Fur thren Mut und das Engagement belohnt, erhielten sie gestern im Rahmen einer Feierlichkeit ihre «xchange»-Zertifikate.

Flirdreiodervier Wochendenei-
genen Lehrbetrieb verlassen, in
einanderes Land reisenund dort
in einer neuen Firma arbeiten.
Das klingt sehr spannend, aben-
teuerlich und zugleich auch ge-
winnbringend. 112 Lernende aus
fiinf Landern haben die Chance,
welche «xchange» seit 2011 bie-
tet, in diesem Jahr wahrgenom-
menund somitihren Horizonter-
weitern konnen.

Vier Lehrlinge aus Liechten-
stein waren ebenfalls dabei. Ge-
meinsam mit den anderen Ler-
nendenkonntensie gesterninfei-
erlicher Atmosphéreihre «xchan-
ge»-Urkunden im Vaduzer Saal
entgegennehmen. Da Liechten-
stein in diesem Jahr den Vorsitz
der Internationalen Bodensee-
konferenzinnehilt,wohntender
Veranstaltung unter anderem
auch Regierungsratin Dominique
Gantenbeinund Regierungschef
Adrian Hasler bei, die die Wich-
tigkeit des Projekts mit ihrer An-
wesenheit bestarkten.

Schliisselkompetenzen fiir
Berufsleben gesammelt

Inihrer Ansprache zeigte sich Re-
gierungsritin Dominique Gan-

Dominique Gantenbein wiinschte den Lernenden viel Motivation.

tenbein vom Mut der jungen Be-
rufsleute beeindruckt,dassdiese
es gewagt hatten, ihre Komfort-
zone zu verlassen und sich in ein
neues Abenteuer zustlirzen: «IThr
habt gezeigt, dassihr bereit seid,
euch beruflich und menschlich
weiterzuentwickeln. Dasist eine
Schliisselkompetenz, die euch
spater von Nutzen sein wird.»
Auch Regierungschef Adrian
Hasler hatte ausschliesslich Po-

sitives tiber das Projekt, die Ler-
nenden und ihre Ausbildner zu
berichten. Er sagte, dass Liech-
tensteinstolzsei, beidiesem Pro-
jekt der Internationalen Boden-
seekonferenzsowieder Alpenge-
meinschaft Alpenldnderdabeizu
sein. Die Lehrlinge wie auch die
Unternehmenselbsthabenseiner
Meinung nach die Chance ge-
nutzt, die Zukunft mit Hilfe des
«xchange»-Projekts aktiv mit zu

Die Lehrlinge erzahlten von ihren Erfahrungen. Bilder: D. Schwendener

gesalten. «Dassorgt flireinen ge-
sunden Wirtschaftsstandort mit
engagiertem Nachwuchs, was
sehr wertvoll ist», so Hasler ab-
schliessend.
SeitderRealisierungdes Pro-
jektsim Jahr2011haben137 Ler-
nende in Liechtenstein und 113
Lehrlinge aus Liechtensteindaran
teilgenommen. Siekonntenwéh-
rend ihrer Zeit im Ausland viele
wertvolle Erfahrungen und zu-

satzliche fachliche Kompetenzen
sammeln sowie neue Bekannt-
schaften kniipfen.

Tolle Erfahrungen bleiben
in Erinnerung

Diediesjihrigen Lehrlinge durf-
ten in insgesamt 88 Unterneh-
meninDeutschland, Osterreich,
Italien, Frankreich, Liechten-
stein sowie Luxemburginterna-
tionale Berufserfahrung gewin-

nen. Ander gestrigen Zertifikats-
iibergabeliessensie essichnicht
nehmen, den anderen Teilneh-
mern und Gésten von ihren un-
vergesslichen Erlebnissenzube-
richten. Samantha Affentranger
aus St. Gallen war im Landhotel
«Widmann’s Léwen» in Baden-
Wiirttemberg: «Ichkonnte wah-
rend meiner Zeitdortviele scho-
ne Erfahrungen sammeln. Ob-
wohl die eigentlichen Arbeiten
imService-Bereichbeinahe die-
selben waren, dauerte mein Ar-
beitstag in Deutschland einige
Stunden langer. Ausserdem war
es eine Herausforderung, mich
in das neue Team zu integrie-
ren.»
AuchMehmetKaradorukaus
dem Tessin, der seine Lehre bei
der Schweizerischen Post absol-
viert, war in Deutschland unter-
gebracht. VierWochenlangdurf-
teerim Biirodes BayerischenRo-
tenKreuzesin Augsburgarbeiten.
«Dort konnte ich viel Neues ler-
nen und bin mit sehr interessan-
ten Personen in Kontakt gekom-
meny, so der Auszubildende.
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